REGLAMENTO GENERAL DE TRABAJO FINAL DE GRADO

Titulo I: Normas Generales

Articulo 12: El presente reglamento tiene por objeto determinar criterios
homogéneos, establecer condiciones uniformes y plazos comunes para la
elaboracién y evaluacion del Trabajo Final exigido como requisito de

graduacion en los planes de estudio de las carreras de grado.

Articulo 22: El Trabajo Final de Grado tendra como objetivo promover en el
alumno la creatividad, el espiritu de investigacion y la consubstanciacién con
posibles campos de actividad profesional a partir de los conocimientos
adquiridos durante la carrera, demostrando que cuenta con una formacién
adecuada en la disciplina correspondiente, que posee capacidades para
investigar y organizar sistemdtica y estructuralmente los contenidos vy

transmitirlos en forma correcta y coherente.

Articulo 32: El tema del Trabajo Final debera estar relacionado con el
contenido curricular de la carrera y debera permitir al alumno poner en juego
los conocimientos y habilidades adquiridos. Podrd proyectarse en areas de
incumbencia de la actividad profesional y que hagan a la incorporacién
interdisciplinaria, proponiendo evaluaciones personales, novedosas, creativas

con fundamento y aval cientifico.

Articulo 4°: El Trabajo Final se ajustarda a los criterios académicos
particularmente en la forma de su presentacién y en la naturaleza de su
contenido, a partir de las modalidades siguientes:

a.- Un trabajo de investigacion, o

b.- Un trabajo vinculado a la aplicaciéon de las habilidades y conocimientos

adquiridos en la carrera, vinculados a un area de desempefio Profesional, o



c.- Un trabajo de orientacién mediante el cual se proponga la elaboracién de un
tema novedoso, en el que se incluyan propuestas claras y posibles soluciones,
o

d.- Un trabajo ensayistico.

Articulo 5% En el caso de carreras que otorguen titulos con actividades
profesionales reservadas establecidas de acuerdo al articulo 43 de la Ley de
Educacion Superior N° 24.521, el Trabajo Final debera estar vinculado a la
Practica Profesional o tarea de campo en las areas de incumbencia del titulo de

grado correspondiente.

Articulo 62: El Trabajo Final debera ser realizado en forma individual, ain
cuando las tareas de campo y/o de investigacidon desde las cuales se proyecta

el mismo se realicen a través de instancias grupales.

Articulo 72: De acuerdo con los planes de estudio de cada carrera, el Proyecto
de Trabajo Final podra efectuarse durante el cursado de una actividad
académica del ultimo afo o una vez aprobadas todas las actividades

académicas del plan.

Articulo 82: La Direccion de cada Carrera y la catedra responsable de la
orientacién para el desarrollo del Proyecto de Trabajo Final pautaran la
organizacion especifica del proceso a lo largo de la cursada. La presentacion
del proyecto del trabajo sera el requisito minimo exigido para poder rendir el

examen final de esa actividad académica.

Titulo II: Disposiciones relativas a la Presentacion del Trabajo Final



Articulo 92: Solicitud de Presentacion: El alumno debera presentar ante la
maxima autoridad de su Facultad, una “Solicitud de permiso de Trabajo Final”,
una vez aprobada la totalidad de las actividades académicas exigidas segun su
plan de estudios. En ella se hara constar:

a) Datos personales del solicitante, comprensivos como minimo de
identidad, domicilio, cédigo postal, teléfono, fax, y direccién de correo
electrdnico.

b) Titulo, Tipo de Trabajo y tema a desarrollar y su justificacién como tal
incluyendo referencias sobre destinatarios/beneficiarios del trabajo,
aportes al sector académico o productivo que contiene.

c) Proyecto de Trabajo Final, el que se debera desarrollar de acuerdo a la
modalidad adoptada conforme el art. 4 del presente conteniendo:
Objetivos del Trabajo, definiciones de los conceptos relevantes,
metodologia de la investigacién a desarrollar, identificacion de las
dimensiones de analisis, cronograma y bibliografia basica.

d) En caso de efectuar muestreos se debera consignar: definicién de
universo, muestra y sistema de muestreo que se utilizara, método de

recoleccion de datos, fuentes primarias y secundarias.

Articulo 102: Aprobacion del Pedido: El Decano de la Facultad, o quien este
designe, en un plazo maximo de 20 dias habiles, analizara la viabilidad del
tema presentado considerando su factibilidad y especialmente su relevancia en
relacion con la formacién especifica del alumno. Por resolucion fundada,
deberda aceptar o rechazar el pedido y en caso de ser remediable, los
elementos a incorporar para la integracion del tema, notificando

fehacientemente al alumno, quedando una copia en el legajo del alumno.

Articulo 112: Conjuntamente con el analisis de viabilidad del tema propuesto
por el alumno, el Decano considerara si la situacion académico, administrativa

y econdmica del alumno lo habilita para la realizacidén del trabajo final.



Articulo 122: Profesor Tutor: Resuelta favorablemente la viabilidad del
Proyecto, el Decano de la Facultad designara, en un plazo maximo de 10 dias
hébiles, un Tutor de entre la lista de profesores titulares, honorarios, consultos,
adjuntos o asociados de esta Casa, que por su formacion y/o trayectoria
profesional, resulte idoneo para realizar las tareas de asesoramiento vy
seguimiento del alumno. Asimismo, y por razones debidamente justificadas, la
funcion de tutoria podra ser ejercida por algun profesional externo a esta
Universidad, por propuesta del Decano de la Facultad y con conformidad del

Vicerrector correspondiente.

Articulo 132: Son funciones del tutor, orientar al alumno en:

a) la planificacion de su tarea,

b) la seleccion y obtencion de la informacion,
c) el andlisis y la interpretacion de los datos,
d) la elaboracion del informe final.

Articulo 142: El trabajo debera desarrollarse bajo la supervision del Tutor, por
lo que el alumno debera reunirse y/o comunicarse periédicamente con el

referido, quien brindara informes bimestrales sobre los progresos logrados.

Articulo 15%: Una vez finalizada la tarea de tutoria, debera entregar al Decano
de la Facultad con copia al alumno, un Informe de Evaluacion del proceso
desarrollado durante la realizacién del trabajo, senalando las principales
dificultades u obstaculos asi como los logros alcanzados. El alumno no podra
presentar el Trabajo Final si no esta acompariado por el Informe de Evaluacién

del tutor.

Articulo 162: El tutor podra renunciar a su funcién, comunicandolo por escrito

al alumno y a la maxima autoridad de la Facultad, explicando los motivos de su



desvinculacién. Asimismo el alumno en caso de existir razones debidamente
fundadas, podra solicitar el cambio de tutor. En ambos casos y previa
aceptacion de la maxima autoridad de la Facultad, se debera elegir un nuevo
Tutor.

Articulo 172: Presentacion del trabajo Final: El Trabajo Final se presentara
en la Facultad correspondiente en soporte escrito o audiovisual. En los casos
en que se opte por un soporte escrito, la extension del Trabajo Final tendra un
minimo de treinta (30) carillas y un maximo de sesenta (60). En casos que se
opte por un soporte audiovisual, su duracién no podra ser inferior a 30 minutos
y debera ser acompanado por un informe escrito con una extension minima de

quince (15) carillas.

Articulo 182: Forma de Presentacion:

a) Cuatro ejemplares escritos en hoja A4, dactilografiada en procesador de
texto, en letra Arial 12 o similar, a dos espacios, con margenes de 5 cm.
(izquierdo) y 2 cm.(derecho), en 30 renglones, acompanado de una copia
en soporte digital.
b) Se acompanaran fichas de bibliografia, encuestas u otra documentacién
utilizada, que a juicio del profesor tutor sea relevante.
c) Se encabezara con una Portada donde conste:

c Titulo / Tipo de Trabajo

= Subtitulo

= Nombre y Apellido del autor.

= Nombre y Apellido del Profesor Tutor.

= Carrera

= Nombre de la Universidad

= Fecha de Presentacion
d) A la portada le seguira el indice del trabajo que debe expresar los
contenidos del mismo de acuerdo al disefio que se haya seleccionado. Las



distintas secciones del Trabajo deben estar ordenadas y numeradas
correlativamente.
e) Se debera presentar una introduccion donde se realice una sintesis que
permita al lector comprender los objetivos primarios y secundarios que
dieron origen al Trabajo. Se debera contemplar que :
< El problema esté formulado de manera clara y precisa.
 Sea relevante para la carrera especifica.
< El marco tedrico esté claramente delimitado.
= Los conceptos estén definidos con precision.
= Se expliciten los indicadores utilizados.
< La hipotesis -si la hubiere- presente claramente la relacién entre
variables.
= Se describa la metodologia empleada.
f) El desarrollo del trabajo debera contemplar que:
= El texto evidencie unidad y coherencia.
= Los subtitulos orienten claramente sobre el material que se presenta.
< Las ideas se expongan siguiendo una secuencia légica.
< Las afirmaciones estén fundamentadas.
= La argumentacién del trabajo de cuenta que la informacion
proporcionada es actualizada y suficiente.
< El analisis de los datos sea exhaustivo y coherente.
< Las relaciones establecidas sean acertadas y no haya errores
conceptuales.
< Estén especificadas las fuentes de donde proviene la informacién.
g) El trabajo sera coronado con la serie de conclusiones a las que el autor
arribe en su estudio, teniendo en cuenta que sean coherentes con el
analisis y la interpretacién de los datos; ayuden a responder el problema
original planteado y se desprenda de ellas una elaboracién personal.



h) Al finalizar el trabajo figurara la bibliografia en forma ordenada y clara,
ajustandose el modo de citaciéon a cualquiera de los diversos criterios de
aceptacion internacional.

i) Queda prohibida toda apreciacion injuriosa o maliciosa y toda falta de
respeto, o exceso de lenguaje. Si asi sucediera el Tribunal la testara o
desechara, cabiendo en este caso recurso de apelacion ante el Decano de

la Facultad.

Titulo lll: Evaluacién del Trabajo Final

Articulo 192: Conformacion del Tribunal Evaluador: ElI Decano de la
Facultad designard un Tribunal Evaluador que estara integrado por tres
profesores pertenecientes al Claustro Docente de la Universidad, atendiendo a
la especificidad del tema del trabajo. En los casos en que se considere podra

convocarse a un especialista externo para integrar el tribunal Evaluador.

Articulo 209: El Tribunal Evaluador debera conformarse en un plazo de diez
(10) dias habiles a partir de la recepcion del Trabajo Final y expedirse en el
lapso de veinte (20) dias habiles, pudiendo ser ampliado el plazo en quince

(15) dias mas a su expreso y fundado pedido.

Articulo 212: Precalificacion: Cada miembro del Tribunal Evaluador debera
presentar en la Secretaria de la Facultad un Informe que fundamente la
evaluacién efectuada y exprese su resultado.

Articulo 229: Los informes mencionados en el punto precedente, seran
remitidos a la maxima autoridad de la Facultad, o quien ésta designe, quien

dara conformidad de los mismos, y luego notificara por escrito al alumno.



Articulo 232: Ningin miembro del Tribunal Evaluador podra tomar contacto con
el alumno durante el proceso de evaluacion. Toda aclaracién y/o ampliacién
que el Tribunal Evaluador considere pertinente, debera solicitarla en el Informe

de Evaluacién.

Articulo 242: El Trabajo Final sera calificado del 0 al 10, considerandose la
nota cuatro (4) como la calificacibn minima para aprobar el mismo. Para la

evaluacién que se realice se estimaran los siguientes resultados

a) 10 SOBRESALIENTE
b) 7AL9 DISTINGUIDO

c) 5Y6 BUENO

d) 4 APROBADO

e) 1A3 APLAZADO
fy 0 REPROBRADO

Articulo 252: Reprobacion: Si la calificacién del Trabajo fuera APLAZADO, el
alumno dispondra de sesenta (60) dias corridos para realizar las
modificaciones en funcién de los sefalamientos efectuados por los evaluadores
en los informes. Si lo considerara necesario para realizar las modificaciones

requeridas, podra solicitar una entrevista personal.

Articulo 26: Una vez presentada la correccién por parte de los alumnos, los
evaluadores deberan presentar dentro de los diez (10) dias habiles, los nuevos

informes.

Articulo 2792: Si la calificacion del Trabajo fuera nuevamente APLAZADO, el

alumno debera presentar un nuevo proyecto.

Articulo 282: Defensa: Una vez precalificado por el tribunal Evaluador, el
Trabajo Final debera ser defendido oralmente ante el mismo Tribunal. A tal



efecto, la Facultad dara a conocer fecha, hora y lugar definitivo para la reunion
gue comunicara fehacientemente con una antelacién no menor a diez (10) dias

habiles.

Articulo 292: La aprobacién sera por acuerdo o por mayoria, y correspondera
como fecha de egreso del alumno la que conste en el libro de Actas de
Examenes Finales de la Facultad.

Articulo 302: Registro del Resultado Académico: El Tribunal Examinador
debera cumplimentar los procedimientos establecidos para todo examen final
que garantiza el registro del resultado en el Libro de Actas de Examenes
Finales.

Titulo IV: Condiciones y Plazos

Articulo 312: Para presentar el Trabajo final el alumno debera haber aprobado
todas las materias, talleres, Seminarios y practicas exigidas por el plan de

estudios de la carrera.

Articulo 322: El plazo maximo para al presentacion del Trabajo Final sera de
ocho (8) meses contados a partir de la aprobacién de la ultima actividad
académica prevista en el plan de estudios de la carrera. El plazo mencionado
podra prorrogarse cuando existan motivos debidamente comprobados y por

resolucion fundada.

Articulo 332: En ningun caso el plazo de la prérroga otorgada podra superar la
cantidad de afnos de duracién de la carrera, correspondiendo en este caso
analizar en cada situacion la necesidad de actualizacién de contenidos de las
asignaturas que componen el plan de estudios por la autoridad competente, de

acuerdo a la normativa especifica vigente.



Articulo 34°: Copia o Plagio: De verificarse copia o plagio total o parcial en el
trabajo, el alumno autor quedara inhabilitado para continuar sus estudios en la
Universidad, para lo cual se elevaran los antecedentes al Rectorado.

Articulo 352: Archivo: Los Trabajos Finales seran propiedad de la
Universidad, sin perjuicio de lo que dispone el articulo siguiente. Su guarda
quedara a cargo de la Facultad, quien archivara en todos los casos una (1)
copia del mismo en formato de CD y en los casos de trabajos con mencion
especial, se girara una copia a la Biblioteca de la Universidad para su consulta,

sin préstamo, sélo lectura en sala.

Articulo 362: Si el autor resolviera la publicacion de su Trabajo Final, debera
solicitar expresa autorizacion al Decano de la Facultad, quien con firma del
Vicerrector correspondiente podra autorizar la Publicacion.
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